
 

 
 

ค าสั่ง องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยชมภ ู
ที่  61/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

************************************************** 

  ด้วย พระราชบัญญัติวินัยการเงนิการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงาน
ของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนดเพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 ก าหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ  การบริหารจัดการความเสี่ยง
ส าหรับหน่วยงานของรัฐที่แนบท้ายหลักเกณฑ์ฉบับนี้โดยองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู ถือเป็นหน่วยงาน
ของรัฐตามหลักเกณฑ์นี ้

 จึงอาศัยอ านาจตามความข้อ ๔ แห่งหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ มอบหมายผู้รับผิดชอบเรื่องการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  ประธานกรรมการ 
2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  กรรมการ 
3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู กรรมการ 
4. หัวหน้าส านักปลัด กรรมการ 
3. ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ 
๔. ผู้อ านวยการกองช่าง กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ 

        6. นิติกรช านาญการ  กรรมการ/เลขานุการ 

 โดยให้ผู้ที่ได้รับการมอบหมายมีหน้าที่ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยง
ส าหรับหน่วยงานของรัฐข้อ ๕ ให้ผู้รับผิดชอบมีหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) จัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(๒) ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(๓) จัดท ารายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(๔) พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  1  เดือนกุมภาพันธ์  2566 
                       
      
        

   (นายยุทธชัย  ไอ่ดอ) 
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภ ู

 
 
 



 

 
 
 
 

ค าสั่ง องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู 
ที่  64/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

************************************************** 

  เพ่ือส่งเสริมให้การบริหารความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู   ด าเนินงานได้
อย่างถูกต้องต่อเนื่องบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ   บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบ ัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนดเพ่ือให้
เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติ วินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ.2561 มาตรา 79  
กระทรวงการคลังได้ก าหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลัง
ก าหนด จึงขอแต่งตั้งคณะท างานการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภูประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 

  1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู   ประธานคณะท างาน 
  2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  รองประธานคณะท างาน 
  3. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู   หัวหน้าคณะท างาน 
  4. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู  หัวหน้าคณะท างาน 
  5. ผู้อ านวยการกอง     หัวหน้าคณะท างาน 
  6. หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  หัวหน้าคณะท างาน 
  โดยมีคณะท างานดังนี้ 
  ส านักปลัด 
  1. นายชาติสยาม  เวียงค า   หัวหน้าส านักปลัด 
  2. นางสาวอนุสรา  อะจิมา   นักจัดการงานทั่วไป 
  3. นางสาวนิฤมล  วรรธนันทกุล   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
  กองช่าง 
  1. นายเสน่ห์  อุปละ    ผู้อ านวยการกองช่าง 
  2. นางสาวกชกร  ต้นกัน    เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
  3. นายเอกลักษณ์ สิงห์ชัย    ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
  กองการศึกษา 
  1. นางกชนันท์  วงค์แก้ว    ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
  2. นางพิสมัย  พัฒนะอนันต์กุล   เจ้าพนักงานธุรการ 
  3. นางวานิสสา  สามัคคีธัญญา   ครู คศ.2 
  4. นายประเวศ  ปัญญา    นักวิชาการศึกษา 



 

  -2- 
กองคลัง 

  1. นางสาวสิรภัทร  สมร่าง   นักวิชาการคลัง 
  2. นายสุพจน์  หมอยา    เจ้าพนักงานพัสดุ 
  ให้คณะท างานมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1. น านโยบาย ข้อเสนอแนะ ที่ได้รับจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยชมภู มาแปลงเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ และน าเสนอในรูปแบบบูรณาการ มีองค์ประกอบที่ดี
ครบถ้วน โดยมีการก าหนดกระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจนเป็นระบบ 
  2. วิเคราะห์เหตุการณ์ความเสี่ยงขององค์กรที่มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์  
เป้าหมาย และผลส าเร็จขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู เพ่ือพิจารณาและให้นโยบาย 
  3. พิจาณาความพอเพียงของมาตรการ การควงคุมภายในอย่างสมเหตุสมผล ให้การ
ปฏิบัติงานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด และด าเนินการบริหารความเสี่ยงที่ยังคงเหลืออยู่เพื่อ
ก าหนดวิธีการควงคุม ป้องกัน หรือลดความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู เพ่ือให้เกิดความมั่นใจ
ในการด าเนินงาน ลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น หรือหากเกิดข้ึนก็ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
  4. ติดตามผลการจัดการความเสี่ยงขององค์กร โดยมีแผนงานที่ชัดเจน สามารถบรรลุ
เป้าหมายในแผนงานได้ครบถ้วน มีการก าหนดเกณฑ์ระดับความรุนแรงแยกรายปัจจัยเสี่ยง ก าหนดเป้าหมายใน
เชิงระดับความรุนแรงที่คาดหวัง และสามารถรายงานระดับความรุนแรงของแต่ละปัจจัยเป็นราย 
  5. ก ากับให้มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานบริหารความเสี่ยง เสนอคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง จัดท าและทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงประจ าปี เสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วย
ชมภู อย่างน้อยปีละครั้ง 
  6. อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  2  เดือนกุมภาพันธ์  พ .ศ. 2566 

 
      
         

  
 (นายยุทธชัย  ไอ่ดอ) 

        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภ ู
 


