
 
 
 
 

 
 

การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภู ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6                    

(รอบ ๖ เดือน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท าโดย 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยชมภ ู

อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชยีงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสีย่งการทุจรติ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลห้วยชมภู 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การยักยอกน้้ามันเช้ือเพลิงรถยนต์ส่วนกลาง/เครื่องจักรกลขนาดหนัก 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าท่ีไม่ได้เบิกน้้ามันเพื่อเติมรถยนต์ส่วนกลางแต่กลับน้าไปเติมรถ

ส่วนตัวหรือขายให้แก่บุคคลอื่น 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต จัดท้าค้าส่ังแต่งต้ังพนักงานขับรถยนต์ และผู้ท่ีมีสิทธิขอเบิกน้้ามัน

เช้ือเพลิง 
ระดับความเสี่ยง ต้่า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง           -ยังไม่ได้ด้าเนินการ 

          -เฝ้าระวัง และติดตามความเส่ียง 
 
          -เริ่มด้าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          -ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
          -เหตุผลอื่นๆ ................................................. 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. มีค้าส่ังแต่งต้ังพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลางและเครื่องจักรขนาดหนัก 

๒. มีค้าส่ังแต่งต้ังให้ตรวจสอบการเบิกจ่ายน้้ามันเช้ือเพลิงในแต่ละเดือน 
ตัวชี้วัด จ้านวนน้้ามันเช้ือเพลิงท่ีเบิกสอดคล้องกับระยะทางการใช้รถยนต์ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีการทุจริตยักยอกน้้ามันเช้ือเพลิง/ไม่มีข้อร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนิฤมล วรรธนันทกุล 
สังกัด ส้านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
√ 

 
 
 



ผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสีย่งการทุจรติ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลห้วยชมภู 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน้าวัสดุหรือสินค้าจากร้านค้ามาก่อนท่ีจะด้าเนินการขออนุมัติจัดซื้อ

จัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น การจัดท้าเอกสารภายหลังท่ีอาจเข้าข่ายการทุจริต ท้าเอกสารเท็จเพื่อ

น้าไปสู่การเบิกจ่าย 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ๑. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างทุกครั้ง 

๒. มีการเสนอบันทึกข้อความขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างก่อนด้าเนินการทุก
ครั้ง 
๓. มีเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบทุกขั้นตอนไปจนกระท่ังการเบิกจ่าย 

ระดับความเสี่ยง ต้่า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง           -ยังไม่ได้ด้าเนินการ 

          -เฝ้าระวัง และติดตามความเส่ียง 
 
          -เริ่มด้าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          -ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
          -เหตุผลอื่นๆ ................................................. 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ตรวจสอบได้จากฏีกาเบิกจ่ายซึ่งประกอบด้วยบันทึกข้อความขออนุมัติ

จัดซื้อจัดจ้าง ค้าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดซื้อฯ เอกสารผู้ประกอบการ 
ใบตรวจรับพัสดุ เป็นไปตามข้ันตอนท่ีระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างฯ ก้าหนด 

ตัวชี้วัด -ไม่มีข้อทักท้วงหรือข้อเสนอแนะจากส้านักงานตรวจเงินแผ่นดิน เมื่อได้
ด้าเนินการตรวจสอบประจ้าปี 

ผลการด าเนินงาน -ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนิฤมล วรรธนันทกุล 
สังกัด ส้านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

√ 



ผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสีย่งการทุจรติ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลห้วยชมภู 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ โครงการอบรมผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เจ้าหน้าท่ีเบียดบังน้ารถยนต์ส่วนกลางหรือทรัพย์สินอื่นของทางราชการ

ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น มีการขออนุมัติใช้รถยนต์ส่วนกลางหรือ ไม่ได้ขออนุมัติแต่น้าทรัพย์สินอื่น

ของ อบต.ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัวโดยไม่รายงานผู้บังคับบัญชา 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ๑. ผู้บังคับบัญชามีการตรวจสอบ 

๒. เจ้าหน้าท่ีพัสดุมีการตรวจสอบยอดเบิกค่าน้้ามันเช้ือเพลิงเปรียบเทียบ
ระยะทางท่ีใช้ไป 

ระดับความเสี่ยง กลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง           -ยังไม่ได้ด้าเนินการ 

          -เฝ้าระวัง และติดตามความเส่ียง 
         - เริ่มด้าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          -ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
         - เหตุผลอื่นๆ ................................................. 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. จัดโครงการอบรมให้ความรู้ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่ผู้บริหาร

และพนักงานของ อบต.ห้วยชมภู 
๒. จัดท้าทะเบียนการขออนุญาตใช้รถยนต์/หรือขออนุญาตยืมทรัพย์สิน 
๓.ให้มีการตรวจสอบจากผู้บังคับบัญชาในการตรวจตราการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการสม่้าเสมอเพื่อป้องกันการใช้ทรัพย์สินท่ีไม่ถูกต้อง 

ตัวชี้วัด จ้านวนเรื่องร้องเรียนการน้าทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนิฤมล วรรธนันทกุล 
สังกัด ส้านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
√ 

 



ผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสีย่งการทุจรติ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลห้วยชมภู 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ มาตรการ ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ No Gift Policy 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การเรียกรับผลประโยชน์จากผู้มาขอรับบริการจาก อบต 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าท่ีท่ีให้บริการมีการขอหรือเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด

จากผู้ท่ีมาขอรับบริการ 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต มีมาตรการเน้นย้้าเจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความสุจริต 
ระดับความเสี่ยง ต้่า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง           -ยังไม่ได้ด้าเนินการ 

          -เฝ้าระวัง และติดตามความเส่ียง 
         - เริ่มด้าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          -ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม 
         - เหตุผลอื่นๆ ................................................. 

 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ในการประเด็นการเรียกรับผลประโยชน์จากผู้รับบริการนั้นท่ีผ่านมายังไม่

มีเรื่องร้องเรียนแต่เป็นเรื่องท่ียังต้องเฝ้าระวังติดตามอยู่ตลอด และได้เน้น
ย้้าให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

ตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียนในการเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทนในการรับบริการ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวนิฤมล วรรธนันทกุล 
สังกัด ส้านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 31 มีนาคม 2566 

ภาพประกอบรายงาน (ถ้ามี) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

√ 

 



 


